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LA VEGA DE CIEZA, S.C.A., eine Genossenschaft, die sich der „AUFBEREITUNG, 

VERPACKUNG, LAGERUNG UND DEM VERSAND VON STEINOBST, KERNOBST UND 

KAKIS“ widmet, hat sich stets als „ein Unternehmen von Landwirten im Dienste seiner 

Kunden“ definiert. Um diesem Grundsatz gerecht zu werden und im Bewusstsein, dass wir uns 

in einem zunehmend globalisierten, wettbewerbsintensiven und für Umweltschutz sowie 

Arbeitssicherheit sensibilisierten Markt befinden, sind in unserer Unternehmensführung stets 

Ziele präsent, die wir als grundlegend erachten: Qualität, Service, Wettbewerbsfähigkeit, 

Sicherheit und Gesundheitsschutz unserer Mitarbeiter. 

Um die gesteckten Ziele zu erreichen, sind wir bei LA VEGA DE CIEZA, S.C.A. der 

Auffassung, dass ein integriertes Managementsystem, welches Qualität, Arbeitsschutz und 

Umwelt vereint, ein grundlegendes Element darstellt. Daher erachten wir die Einhaltung der 

folgenden Verpflichtungen als wesentlich: 

• Lieferung von unbedenklichen, sicheren, legalen und authentischen Produkten unter 

dem Gesichtspunkt der Lebensmittelsicherheit, einschließlich der Verpflichtung zur 

kontinuierlichen Verbesserung der Sicherheits- und Qualitätskultur der auf den Markt 

gebrachten Lebensmittel. 

• Genaue Kenntnis der Bedürfnisse und Spezifikationen jedes einzelnen unserer 

Kunden, da wir durch deren Erfüllung höchste Kundenzufriedenheit erreichen. 

• Übernahme der Verantwortung bei jeglichen Anfragen oder Reklamationen unserer 

Kunden. 

• Gewährleistung der Sicherheit und Gesundheit all unserer Mitarbeiter durch 

Gefährdungsbeurteilungen und die Planung von Präventivmaßnahmen. 

• Entwicklung einer permanenten Maßnahme zur Erhöhung der bestehenden 

Schutzniveaus durch die Erstellung von Jahresberichten, in denen Unfalldaten und deren 

entsprechende Analyse dargelegt werden. 

• Verpflichtung zur Einhaltung der gesetzlichen Anforderungen in den Bereichen 

Lebensmittelsicherheit, Umweltschutz und Arbeitssicherheit, sowie der Anforderungen 

unserer Kunden und sonstiger vom Unternehmen übernommener Anforderungen zur 

Herstellung sicherer und legaler Produkte. 

• Einbindung der erforderlichen Maßnahmen zur Arbeitssicherheit in alle Prozesse, 

um sichere Arbeitspraktiken am Arbeitsplatz zu gewährleisten. Sicherstellung, dass alle 

Mitarbeiter ihre Aufgaben verstehen, über die dafür notwendige Kompetenz verfügen und 

mit der geeigneten Ausrüstung für sicheres Arbeiten ausgestattet sind, sowie im Falle von 

Unfällen zeitnah und angemessen versorgt werden können. 

• Schulung und Information der Mitarbeiter, sowohl des eigenen Personals als auch von 

Subunternehmern, über unsere Sicherheits- und Arbeitsschutzrichtlinien. 

• Ständige Verbesserung unserer Ressourcen, Produktionssysteme und der 

Vermarktung durch notwendige Investitionen und Umstrukturierungen, um diese stets 

auf dem neuesten Stand zu halten. 
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• Vermeidung von Umweltverschmutzung durch Reduzierung der mit unserer 

Geschäftstätigkeit verbundenen Umweltauswirkungen. 

• Unsere Politik der nachhaltigen Entwicklung zielt darauf ab, die Nachfrage nach 

unseren Produkten zu befriedigen und gleichzeitig unseren Beitrag zur nachhaltigen 

Entwicklung zu maximieren, um die gegenwärtigen Bedürfnisse zu decken, ohne die der 

zukünftigen Generationen zu gefährden. 

Als wichtigen Schritt zur Sicherstellung des reibungslosen Ablaufs und folglich der Erfüllung 

dieser Ziele, verpflichtet sich LA VEGA DE CIEZA, S.C.A. in hohem Maße zur ständigen 

Verbesserung der Qualität und zur Vermeidung von Umweltverschmutzung, sowie insbesondere 

zur Arbeitssicherheit all unserer Mitarbeiter. 
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